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Abstract

A main task of of the Council for Health Worker in the Province of Central Javahas todevelop and to
monitor nurses by registration activity and certification in order to improve nurse's professionalism. By
registration activity, a nurse would have a competency to avoid malpractice. The activities for developing
and monitoring by the Council had not been done optimally because there had not resulted information
which was complete, relevant, timely, easy to access, and understandable. Beside that, it had not provided
easiness to register and to access information anytime. The objective of this research was to result
information system of nurses' registration based on web to support developing and monitoring nurses at the
Council for Health Worker in the Province of Central Java and be able to overcome geographical problems.
Development of the system was based on the steps of FAST (Framework for the Application of Systems
Techniques). Design of this research was one group pre and posttest. The research variables were
completeness, timeliness, relevance, accessibility, and clarity of information. Data were analyzed using a
content analysis for data as the result of observation and interview. A descriptive analysis used a considered
average, and a statistical analysis used Sign Test. The resulted information system of nurse's registration that
consisted of the components of input, process, and output could support assignment of developing and
monitoring by the Council and could overcome the geographical problems namely by executing online
registration and accessing information anytime. Based on the descriptive analysis, the score of the
considered average on the new system was higher than the score of the considered average on the old system.

Based on the result of Sign Test, there was any differences of information quality between the new and the old
system (p=0.0001).
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1. Pendahuluan berlaku dan melakukan pembinaan dan

pengawasan terhadap tenaga kesehatan

Berdasarkan Peraturan Gubernur
No. 37 Tahun 2007 tanggal 7 Juni 2007, di
Jawa Tengah telah dibentuk Majelis Tenaga
Kesehatan Provinsi (MTKP) Jawa Tengah,
yang mempunyai tugas, yaitu melaksanakan
sertifikasi dan registrasi tenaga kesehatan
sesuai dengan perundang-undangan yang

bersama Organisasi Profesi.

Pembinaan terhadap perawat
dilakukan oleh MTKP Jawa Tengah dengan
cara melakukan uji kompetensi sebagai
persyaratan untuk mendapatkan sertifikat
registrasi, sedangkan pengawasan
dilakukan dengan memantau jumlah
perawat yang ter-registrasi dan masa
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meliputi : analisi isi, analisis deskriptif dan
analisis analitik.

3. Hasil
a) Identifikasi Penyebab Terjadinya Masalah

Tabel 1. Identifikasi Penyebab Terjadinya
Masalah

Masalah ~ Penyebab Tefjadinya
Masalah

Kelengkapan - Formulir pendaftaran

tidak  berisi identitas

peserta dengan lengkap.

- Pemasukan data identitas
peserta tidak lengkap
- Laporan/ informasi

registrasi perawat yang

dihasilkan tidak lengkap
Aksesibilitas - Penyimpanan data belum

menggunakan basis data
- Penggunaan  teknologi
infarmasi

Laporan/ informasi yang
dihasilkan  tidak  sesuai
dengan kebutuhan pimpinan
untuk  pembinaan dan
pengawasan
Ketepatan Proses pengumpulan data,
waktu pengolahan data dan
" pelaporan data
Penyajian laporan/informasi
tidak sesuai dengan
kebutuhan pimpinan

Relevansi

Kejelasan

b) Analisis Keputusan

Pengembangan sistem informasi
registrasi perawat yang baru menggunakan
jaringan internet dan pemrograman berbasis
web, pertimbangan utama adalah sistem
yang baru harus mampu mengatasi
permasalahan dalam kegiatan pembinaan
dan pengawasan di MTKP Jawa Tengah, dan
kemudahan melakukan pendaftaran
registrasi bagi perawat-perawat di daerah
dan kemudahan dalam melakukan akses
informasi, mengingat domisili perawat yang
tersebar di seluruh wilayah Jawa Tengah.
Pemilihan sistem operasi yaitu MS Windows,
dengan pertimbangan familier bagi user dan
saat ini sudah digunakan. Bahasa
pemrograman yang dipilih adalah PHP
Script Language version 5.2.5, sedangkan
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database server dipilih MySQL Database
version 5.0.51.
¢) Perancangan Sistem

Rancangan Jaringan Sistem
Informasi  Registrasi Perawat yang
Dikembangkan pada Gambar 1 di halaman
berikutnya.

Rancangan sistem informasi
registrasi perawat yang dikembangkan
berbasis web, di MTKP Jawa Tengah
terdapat web server (Apache), database server
(MySQL) dan application server (PHP). Client
adalah perawat, PPNI Kabupaten/Kota dan
Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Tengah dan
pengguna di tingkat MTKP Jawa Tengah.
Web client menampilkan isi dari informasi
kepada klien. Di masing-masing klien
terdapat browser web seperti Mozilla Firefox
yang berfungsi untuk browsing alamat-
alamat situs web. Untuk pengguna di tingkat
MTKP Jawa Tengah akan terhubung dengan
jaringan LAN (Local Area Network).

d) Perancangan basis data
Tabel 2 Rancangan Basis Data

Entitas Keterangan

Kota Berisi data nama
Kabupaten/ Kota

Pendidikan  Berisi data asal institusi
pendidilan

Instansi Berisi data instansi kerja

Tempat yjian Berisi data tempat ujian

Uji Berisi data nama

Kompetensi  prosedur uji kompetensi

Peserta Berisi data peserta

Ujian Berisi data pelaksanaan
ujian

Target kota Berisi data jumlah
perawat per
Kabupaten/ Kota

Target Berisi data jumlah

instansi perawat per instansi
bekerja

Target Berisi data jumlah lulusan

pendidikan  perawat per asal
pendidikan

User Berisi data id pengguna

Standar nilai ~ Berisi data standar nilai
kelulusan uji kompetensi
berdasarkan jenjang
pendidikan per tahun
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MTKP Jateng

e)

Perancangan Output
Tabel 3 Rancangan Output
Nama Output Forma  Media Alat Periode
t Output  Output
: e Output v en e

Laporan jumlah Tabel/ Kertas Printer Tahun/
peserta /trend grafik bulan
peserta yang
mengikuti uji
kompefensi
Laporan hasil Tabel Kertas  Printer Tahun/
penilajan 18 stasi bulan
uji kompetensi
Laporan hasil Tabel/ Kertas Printer Tahun/
kelulusan dan grafik bulan
nilai rata-rata uji
kompetensi
Laporan jumlah Tabel Kertas  Printer Tahun/
sertifikat hulus uji bulan
Laporan jumlah Tabel/  Kertas  Printer Tahun/
sertifikat per grafik bulan
instansi bekerja
dan asal
pendidikan serta
masa berlaku
sertifikat
registrasi
Laporan jumlah Tabel/ Kertas Printer Tahun
sertifikat grafik
registrasi per
Kabupaten/Kota
Cakupan Tabel Kertas  Printer Tahun
registrasi
berdasarkan
Kabupaten/Kota
Cakupan Tabel Kertas  Printer Tahun
registrasi
berdasarkan asal
pendidikan
Cakupan Tabel Kertas  Printer Tahun
registrasi
berdasarkan
instansi bekejja St

4. Pembahasan

Dari hasil evaluasi kualitas informasi
didapatkan bahwa pengembangan sistem
informasi registrasi perawat untuk
mendukung pembinaan dan pengawasan
terhadap perawat telah mampu mengatasi
masalah kualitas informasi berupa
kelengkapan, aksesibilitas, ketepatan waktu,
kejelasan dan relevansi. Hal ini terlihat dari
nilai rata-rata tertimbang secara keseluruhan
sebelum pengembangan sistem 1,62 dan
setelah pengembangan sistem adalah 3,84
dengan selisih 2,22. Dengan demikian dapat
disimpulkan bahwa ada peningkatan
kualitas informasi yang dihasilkan setelah
pengembangan system

Dari hasil Analisis Uji Tanda
diperoleh nilai p=0,0001 berarti nilai p<0,05
artinya terdapat perbedaan yang signifikan
antara kualitas informasi yang dihasilkan
oleh sistem yang lama, dengan kualitas
informasi yang dihasilkan oleh sistem yang
baru.

5. Simpulan dan Saran
Simpulan

Terdapat permasalahan-
permasalahan sistem informasi registrasi
perawat saat penelitian dilakukan, yaitu :
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a) Input, pemasukan data identitas peserta
registrasi tidak lengkap, data status
bekerja dan asal bekerja belum ada. Hal
ini disebabkan karena formulir
pendaftaran registrasi tidak berisi
identitas peserta secaralengkap.

b) Proses, proses penyimpanan dan
pengolahan data registrasi perawat
yang cukup besar belum didukung oleh
basis data.

¢) Output, informasi yang dihasilkan
belum lengkap, tepat waktu, relevan
dengan kebutuhan pengguna, kejelasan
dalam penyajian dan aksesibilitas, serta
mampu mengatasi permasalahan dari
sisi geografis.

Menghasilkan rancangan instrumen
yang dapat digunakan untuk menangkap
data peserta registrasi, yaitu format
pendaftaran registrasi yang berisi identitas
peserta secara rinci bersifat on line.

Menghasilkan basis data sistem
informasi registrasi perawat, terdiri dari
tabel kota, tabel pendidikan, tabel instansi,
tabel uji kompetensi, tabel tempat ujian, tabel
peserta, ujian, tabel penilaian, tabel
kelulusan, tabel sertifikat, tabel target kota,
tabel target instansi , tabel target pendidikan,
tabel user dan tabel standar lulus.

Evaluasi kualitas informasi sebelum
dan sesudah sistem informasi
dikembangkan, adalah sebagai berikut :

a) Hasil penilaian skor rata-rata tertimbang
sebelum pengembangan sistem adalah
1,62, dan sesudah dilakukan
pengembangan sistem adalah 3,84
dengan selisih 2,22, artinya ada
peningkatan persepsi responden
terhadap sistem informasi registrasi
perawat sesudah dilakukan
pengembangan. Kesimpulannya
pengembangan sistem informasi yang
baru mampu mengatasi permasalahan-
permasalahan pada sistem informasi
yang lama.

b) Hasilujistatistik Sign Test, menunjukkan

nilai p = 0,0001 artinya ada perbedaan yang

signifikan kualitas informasi antara sistem
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yang lama dengan sistem yang baru.

Saran

1. Diperlukan dukungan pimpinan MTKP
Jawa Tengah untuk implementasi sistem
informasi registrasi perawat guna
mendukung kegiatan pembinaan dan
pengawasan di MTKP Jawa Tengah.

2. Perlu dilakukan sosialisasi kepada
peserta registrasi dan petugas pengelola
data tentang prosedur dan persyaratan

penggunaan sistem informasi yang
baru.

3. Sistem informasi registrasi perawat

perlu dilakukan maintenance dan
dievaluasi kehandalannya setelah
diiplementasikan. Evaluasi juga
dilakukan untuk mengetahui
kelemahan-kelemahan sistem sehingga
dapat dilakukan pengembangan lebih
lanjut. :
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